
ALLEGATO N° 1 

 

CUP: J64D23003240006 

CODICE AVVISI M4C1I3.1 – 2023 – 1143 

TITOLO PROGETTO Giocare … apprendere…insieme per crescere 

 

 

OGGETTO:  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di selezione per il 

reclutamento di personale interno facente parte del : 

1)Gruppo di lavoro per l’orientamento e tutoraggio per le STEM e il MULTILINGUISMO 

LINEA DI INVESTIMENTO A (percorsi formativi per alunni).  

 

2)Gruppo di lavoro per MULTILINGUISMO LINEA DI INVESTIMENTO B(formazione per 

docenti) 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 – 
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università investimento 
3.1: nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche (D.M. 65/2023) –  

 

Il/La sottoscritto/a………………………………………………………..  

Codice  fiscale…………………………………… 

 nato/a il …………………………………………………… prov ……e residente in prov 

…..…via………………….…………. Cap………………………………….. tel/cell. ………… 

indirizzo di posta elettronica…………………………………… 

chiede di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto: 

1)Gruppo di lavoro per l’orientamento e tutoraggio per le STEM e il MULTILINGUISMO 

LINEA DI INVESTIMENTO A (percorsi formativi per alunni) 

SI        NO 

 

2)Gruppo di lavoro per MULTILINGUISMO LINEA DI INVESTIMENTO B(formazione per 

docenti) 

SI        NO 

 



DICHIARA, INOLTRE, 

 consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, (inserire una x 

negli opportuni riquadri e completare i campi di interesse):  

di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto  e di:      

 ● di essere cittadino/a italiano/a:                                                     SI     NO 

 ● di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):   SI     NO 

 

● di godere dei diritti civili e politici:              SI     NO 

 ● di non aver riportato condanne penali:      SI     NO 

● di non avere carichi penali pendenti:           SI     NO 

● Di appartenere al Ministero dell’Istruzione e del merito in qualità di Docente a tempo 

indeterminato:                      SI     NO 

Esprime la propria candidatura per le seguenti: 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per orientamento, tutoraggio per la STEM e il 
multilinguismo 

 ESPERTI TIPOLOGIA DELL’ATTIVITA’ E 
DELL’INCARICO 

 

6 docenti di scuola secondaria Programmare e accompagnare le azioni 
formative rivolte a studenti di scuola 
secondaria, tenuto conto della rilevazione 
dei bisogni. Documentare  le attività svolte. 

 
            
 

            SI             NO 

 2 docenti di scuola primaria Programmare e accompagnare le azioni 
formative rivolte ad alunni di scuola 
primaria , tenuto conto della rilevazione dei 
bisogni. Documentare  le attività svolte. 

 
 
 
           SI             NO 

1 docente di scuola 
dell’infanzia 

Programmare e accompagnare le azioni 
formative rivolte a bambini di scuola 
dell’infanzia, tenuto conto della rilevazione 
dei bisogni. Documentare  le attività svolte. 

 
 
 
          SI             NO  

 

 

 

 

 

 

Attività tecnica del gruppo di lavoro del multilinguismo 
1 docente scuola primaria e 1 
docente di scuola secondaria 
 
 

 
Programmare e accompagnare le azioni 
formative rivolte al personale docente e 
documentare le stesse attraverso la 
piattaforma dedicata 

 
 
 
 
          SI             NO 



TABELLA DI VALUTAZIONE 

 

LINEA DI INVESTIMENTO A (percorsi formativi per alunni). 
Gruppo di lavoro per l’orientamento e tutoraggio per le STEM e il 
MULTILINGUISMO 

 COMPILARE A 
CURA DE 
CANDIDATO 

TITOLI DI STUDIO MAX 7 PUNTI   

Diploma di scuola superiore 1 punto  

Laurea Triennale valida afferente la 
tipologia del progetto 

2 punti  

Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento afferente la tipologia 
del progetto 

3 punti  

Seconda laurea afferente la 
tipologia del progetto 

2 punti  

TITOLI CULTURALI SPECIFICI MAX 25 PUNTI  

Certificazioni riconosciute dal MIM 
di tipo informatico (ECDL, ICDL, 
EIPASS, LIM, Tablet…) 
certificazioni linguistiche (1 punto 
per certificazione),  

Max 3 punti  

Master/Corso di perfezionamento 
attinente la professionalità richiesta. 
(2 punti per ogni titolo) 

Max 6 punti  

Master/Corso di perfezionamento 
attinente le STEM, la didattica delle 
lingue straniere  (4 punti per ogni 
titolo) 

Max 8 punti  

Partecipazione a corsi di formazione 
afferenti la tipologia del progetto (di 
almeno 10 ore) (1 punto per ogni 
corso)  

Max 3 punti  

Partecipazione a corsi di 
formazione afferenti  a STEM e 
INSEGNAMENTO della  LINGUA 
INGLESE (di almeno 10 ore) (2 
puntI per ogni corso) 

Max 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI MAX 15 PUNTI  

Esperienza lavorativa in progetti 
relativi alle discipline STEM o 
LINGUA INGLESE (2 punti per 
esperienza) 

Max 10 punti  

Esperienza in attività di Funzione 
Strumentale 
(orientamento/tecnologie) (1 punto 
per esperienza) 

Max 2 punti  

Anzianità di servizio come docente 
di Discipline STEM o LINGUA 
INGLESE  
• da 1 a 5 anni = 1 punto;  
• da 6 a 10 anni = 2 punti;  

Max 3 punti  



• oltre i 10 anni = 3 punti 

LINEA DI INVESTIMENTO B(formazione per docenti). Gruppo di 
lavoro per MULTILINGUISMO 

COMPILARE A CURA 
DE CANDIDATO 

TITOLI DI STUDIO MAX 7 PUNTI  

Diploma di scuola superiore 1 punto  

Laurea Triennale valida afferente la 
tipologia del progetto 

2 punti  

Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento afferente la tipologia 
del progetto 

3 punti  

Seconda laurea afferente la 
tipologia del progetto 

2 punti  

TITOLI CULTURALI SPECIFICI MAX 27 PUNTI  

Certificazioni riconosciute dal MIM 
di tipo informatico (certificazioni 
linguistiche) (1 punto per 
certificazione A2, 2 punti 
certificazione B1, 3 punti per 
certificazione B2, 5 punti per 
certificazioni superiori) 

Max 5 punti  

Master/Corso di perfezionamento 
attinente la professionalità richiesta. 
(2 punti per ogni titolo) 

Max 6 punti  

Master/Corso di perfezionamento 
attinente la didattica delle lingue 
straniere  (4 punti per ogni titolo) 

Max 8 punti  

Partecipazione a corsi di formazione 
afferenti la tipologia del progetto (di 
almeno 10 ore) (1 punto per ogni 
corso)  

Max 3 punti  

Partecipazione a corsi di 
formazione afferenti  all’ 
INSEGNAMENTO della  LINGUA 
INGLESE (di almeno 10 ore) (2 
puntI per ogni corso) 

Max 5 punti  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI MAX 13 PUNTI  

Esperienza lavorativa in progetti 
relativi alla LINGUA INGLESE (2 
punti per esperienza) 

Max 10 punti  

Anzianità di servizio come docente 
di  LINGUA INGLESE  
• da 1 a 5 anni = 1 punto;  
• da 6 a 10 anni = 2 punti;  
• oltre i 10 anni = 3 punti 

Max 3 punti  

 

ALLEGA 

Curriculum vitae 

Copia documento d’identità 

                                                                                                                                                      FIRMA 


