
 

 

Allegato 1 

 

 

                                                                                                Al Dirigente Scolastico  

                                                           dell’I.C. di PIZZOLI 

 

CUP: J64D23003240006 
 

Istanza di partecipazione alla selezione per il ruolo di Esperto interno/esterno alla Pubblica Amministrazione nei progetti : Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle università investimento 3.1: nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) – CODICE AVVISI/DECRETO M4C1I3.1 – 
2023 – 1143.  

 

AVVISO UNICO  RIVOLTO A PERSONALE INTERNO/ESTERNO (con precedenza agli interni) PER 

L’INDIVIDUAZIONE DI N. 13  FIGURE  DI FORMATORE  ESPERTO e 12 + FIGURE DI TUTOR, DI CUI  :  

LINEA DI INTERVENTO A: 

- 3 ESPERTI  E 6  TUTOR PER L’ ATTIVAZIONE DI 

6 PERCORSI  VOLTI A POTENZIARE LE COMPETENZE  STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE (2 percorsi 

rivolti alla scuola dell’infanzia, 2 percorsi rivolti alla  scuola primaria e 2  percorsi alla scuola secondaria); 

-  5 ESPERTI e 6 TUTOR PER L’ATTIVAZIONE DI: 

6  PERCORSI VOLTI A POTENZIARE LE COMPETENZE LINGUISTICHE (3 percorsi rivolti alla scuola primaria e 

3 percorsi rivolti alla scuola secondaria) 

LINEA DI INTERVENTO B: 

- 3 ESPERTI PER PERCORSI FORMATIVI RIVOLTI AI DOCENTI DI LINGUA E METODOLIGIA CLIL DI 

DURATA ANNUALE E 2 ESPERTI PER PERCORSI  FINALIZZATI AL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE LINGUISTICHE (LIVELLO B1 E LIVELLO B2) 

 
 

  

Il/La sottoscritto/a………………….   nato/a a……………………………… 

 

prov  il ……………………………………………………………………   

 

C. F………………… impiegato in questo Istituto in qualità di docente a tempo  

 

……………….     

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’incarico di Esperto interno/esterno alla Pubblica Amministrazione nel percorsi di seguito  

contrassegnati : 

 

 
DOCENTI ESPERTI   

3 docenti esperti, in possesso di competenze documentate sulle 
discipline STEM, digitali e di innovazione e orientamento, e 6 
docenti tutor  per l’attivazione di corsi  di cui (2 rivolti a studenti di  
scuola secondaria di primo grado, 2 ad alunni di scuola primaria e 2 
a bambini di scuola dell’infanzia) 
per un totale di  
6 percorsi di potenziamento rivolti ad un numero complessivo di 60 
partecipanti – 10 partecipante a edizione. 
 
Per un totale di 26 ore a edizione 
 
 

 
 
 
     ESPERTI                               SI                 NO 
 
    Ordine di scuola:infanzia/primaria o  secondaria 
(cancellare l’ordine in cui non si intende lavorare) 
  
 
 
       TUTOR                               SI                 NO 
 



      Ordine di scuola: infanzia/primaria o  secondaria 
(cancellare l’ordine in cui non si intende lavorare) 
  
 

5 docenti esperti madrelingua o in possesso di certificazione C1 e 6 
docenti tutor per l’attivazione di 6 percorsi di potenziamento delle 
competenze linguistiche degli alunni/studenti, di cui 3 edizioni 
rivolte ad alunni della scuola primaria (classi quarte e quinte) e 3 
edizioni rivolte a studenti di scuola secondaria (classi seconde e 
terze) 
Rivolti ad un n. di partecipanti complessivi di 60 - 10 partecipante a 
edizione) 
 
 
Per un totale di 21 ore a edizione 

    ESPERTI                               SI                 NO 
 
    Ordine di scuola: infanzia/primaria o  secondaria 
(cancellare l’ordine in cui non si intende lavorare) 
  
 
 
       TUTOR                               SI                 NO 
 
      Ordine di scuola: infanzia/primaria o  secondaria 
(cancellare l’ordine in cui non si intende lavorare) 
  
 

2 docenti madrelingua o in possesso di certificazione C1, e 3 

docenti esperti  metodologia CLIL,  per l’attivazione di 5 percorsi  

formativi, di durata annuale finalizzati al potenziamento delle 

competenze linguistiche, di cui 1 edizione livello B1, 1 edizione B2 , 

3 edizioni di lingua e metodoligia  CLIL( 1 rivolta a docenti scuola 

dell’infanzia, 1 edizione a docenti di scuola primaria e 1 edizione a 

docenti di scuola secondaria)  

Il numero minimo dei docenti partecipanti, afferenti a ogni ordine e 

grado, è di 15 a edizione e il percorso formativo deve essere 

concluso da almeno 5 docenti con preparazione adeguata per 

sostenere l’esame di certificazione. 

 
per max 20 ore a percorso 

     ESPERTI                               SI                 NO 
 
     Potenziamento competenze linguistiche 
 
       SI     NO 
           
 
       Lingua e metodologia CLIL 
 
       SI       NO 
 
    Ordine di scuola: infanzia/primaria o  secondaria 
(cancellare l’ordine in cui non si intende lavorare) 
  
 
 
       TUTOR                               SI                 NO 
 
      Ordine di scuola: 

 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, di possedere i seguenti titoli previsti nell’ Avviso di selezione per il ruolo di Esperto 

Interno/esterno alla Pubblica Amministrazione ed i relativi punteggi: 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE DOCENTI 

ESPERTI 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO  

DA ESPRIMERE 

DAL 

CANDIDATO 

Titoli di studio e 

altri titoli (da 

valutare alla luce 

del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al termine del corso: 

- di laurea magistrale/specialistica 

coerente con l’area tematica per cui si 

concorre 

Nel caso il requisito prevede il titolo di 

madrelingua vengono valutati i titoli 

conseguiti presso enti universitari con sede 

legale in uno dei paesi in cui la lingua in 

oggetto e lingua ufficiale 

Da 90 -100 : 6 punti. 

Da101-110: 9 punti. 

Lode punti: 3 

 

 
 

 

 

Laurea triennale coerente con l’area 

tematica per cui si concorre 

3 punti  

Seconda laurea coerente con l’area 

tematica per cui si concorre 

 2 punti 
 



Solo in assenza di laurea e per gli incarichi 

per i quali non è richiesta la laurea: 

diploma secondario di II grado (cerente 

con la figura professionale e le relative 

competenze richieste) 

Nel caso il requisito prevede il tiolo di 

madrelingua vengono valutati i diplomi 

conseguiti presso enti istituzioni 

scolastiche con sede legale in uno dei paesi 

in cui la lingua in oggetto e lingua ufficiale 

MAX 8 PUNTI 

8 punti per il diploma conseguito 

con il massimo punteggio; 

5 punti per il diploma conseguito 

da 56/60 a 59/60 o da 90 / 100  a 

99/100- 

4 punti per un diploma 

conseguito da 50/60 a 55/60 oda 

84/100 a 89/100 

2 punti per diploma conseguito 

da 42/60 a 49/60 o da 70/100 o 

83/100- 

1 punto per ogni diploma 

conseguito con punteggio 

inferiore a 42 o 70. 

 

Master/ Attestati di Corsi di 

Specializzazione o di perfezionamento 

post 

laurea coerente con l’area tematica (corsi 

stem, didattica delle lingue ecc…) 

2 punti in caso di Master di I 

livello;   

 3 punti in caso di Master di II 

livello;  

2 punti in caso di Corsi di 

Specializzazione o di 

perfezionamento; 

1 punto in caso di attestato di 

formazione 

 

Max 15 punti 
 

 

Titoli formativi diversi dai titoli 

accademici specifici inerenti alla tipologia 

dell’incarico e coerenti con la figura 

professionale e le relative competenze 

richieste, rilasciati da università, AFAM o 

enti di formazione accreditati(corsi stem, 

didattica delle lingue ecc…) 

2 punti a titolo 

 

 

 

 Max 12 punti 

 

Competenze linguistiche certificate se 

inerenti alla tipologia dell’incarico  

docente madrelingua o in possesso di 

certificazione C1 

2 punti a titolo 

 

Max 12 punti 

 

Iscrizione in albi professionali se inerenti 

alla tipologia dell’incarico e coerenti con la 

figura professionale e le competenze 

richieste 

3 punti 

 

 

Max 3 punti 

 

Esperienze 

professionali  

esperienza professionale maturata in 

settori attinenti all’ambito professionale 

del presente avviso 

Incarichi (almeno 15 ore) di 

docenza in corsi per studenti  

inerenti all’ambito tematico  per 

cui si propone candidatura( PON 

 



PNRR OPCM , fondi scolastici 

ecc…) 

Punti 2 a incarico  

Max 20 punti 

Esperienza professionale svolte al di fuori 

di incarichi conferiti di cui al punto 

precedente e coerenti con la figura di 

formatore richiesta 

Incarichi di almeno (15 ore) 

 

Punti 1,50 a incarico  

Max 15 punti 

 

 

 

CRITERI INDIVIDUAZIONE TUTOR PUNTEGGIO 

Titoli culturali e professionali PUNTI- Max 30  

Laurea triennale 3 punti 

Laurea magistrale/specialistica 5 punti 

Certificazioni competenze informatiche 5   punti   per   certificazione  

Max 15 

Punti 

Pregressa esperienza di tutoraggio attinente alla materia in 

corsi PON-POR rivolti alle scuole. 

 

Punti 2 x esperienza Max 10 Punti 

 

 

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei 

requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 

documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445. 

 

Come previsto dall’Avviso allega alla presente domanda: 

1. Curriculum vitae 

2. copia di un documento di identità valido 

 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto in accordo con l’Istituto. 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come "Codice Privacy") e 

successive modificazioni ed integrazioni, 

                                                                    

AUTORIZZA 

 

L’Istituto Comprensivo di Pizzoli al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal 

sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del "Codice Privacy", titolare del trattamento dei dati è l'Istituto sopra citato e che il 

sottoscritto potrà̀ esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del "Codice 

Privacy" (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il 

contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la 

cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento degli stessi). 

 

 

 Pizzoli,  _____________________                   Firma ___________________________ 


